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PROGRAMMAZIONE DI DIPARTIMENTO



DIPARTIMENTO: _____________________________________

DOCENTE COORDINATORE DI ASSE: _____________________________

DISCIPLINE AFFERENTI 				DOCENTI REFERENTI

__________________________			______________________

__________________________			______________________

__________________________			______________________

__________________________			______________________



FINALITÀ DELL’ASSE
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



COMPETENZE



Competenza n. 1




Competenza n.2




Competenza n….










Declinazione delle competenze in abilità - conoscenze – compiti ed individuazione degli indicatori di livello. Il raggiungimento del livello base è da intendersi come obiettivo minimo necessario al conseguimento della sufficienza.

	
Competenza n. 1 


	
Livello base

	
Livello intermedio
	
Livello alto

	1° BIENNIO


	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti


	







	
	

	
2° BIENNIO

	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti


	







	
	

	
5° ANNO


	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti


	









	
	









	
Competenza n. …


	
Livello base

	
Livello intermedio
	
Livello alto

	1° BIENNIO


	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti


	







	
	

	
2° BIENNIO

	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti


	







	
	

	
5° ANNO


	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti

	Abilità Conoscenze Compiti


	









	
	











Metodologie e tecniche didattiche utilizzate:

· Lezioni frontali, utilizzate di solito per la presentazione e trattazione teorica dei contenuti delle discipline e per la comunicazione delle consegne operative.
· Lezioni partecipate,in forma di dialogo, con coinvolgimento operativo degli alunni mediante conversazioni ed esercitazioni, finalizzate ad incrementare e motivare impegno e partecipazione.
· Attività di gruppo per sviluppare le capacità di cooperazione.
· Intervento individualizzato, mirato alla osservazione e alla considerazione differenziata degli stili di apprendimento e di lavoro.
· Laboratori, anche di tipo informatico, per l’applicazione delle conoscenze, l’attuazione dei progetti, la sperimentazione e l’approfondimento..
· Uso dei mezzi audiovisivi e multimediali, in particolare di film, documentari, diapositive, internet, quotidiani.
· Altro: ……………….

Materiali, mezzi, strumenti, spazi:

Libri di testo adottati, specificare per classe:
Si utilizzeranno inoltre i seguenti strumenti di lavoro: 
· Giornali											
· Atlanti											
· Riviste	
· Audiovisivi e multimediali									
· Computer										
· Internet											
· Altro (specificare)…………………………………………

La disciplina utilizza i seguenti spazi/laboratori:………………………………………………………………………
						




Numero e tipologia delle verifiche previste
Le verifiche  saranno almeno ……  per ciascuna tipologia di verifica per quadrimestre. I docenti comunicheranno agli alunni gli esiti delle prove di verifica scritte entro ……  giorni dal loro svolgimento e motiveranno le ragioni della valutazione.
Nella revisione della prove grafiche e nell’effettuazione di verifiche orali la valutazione dovrà essere comunicata contestualmente.
Per il controllo degli apprendimenti si farà ricorso a:
· Prove strutturate/semi strutturate    
· Prove scritte	
· Prove pratiche          	
· Prove grafiche o scritto/grafiche         		
· Interrogazioni brevi    		
· Interrogazioni lunghe  			
· Revisione periodica di cartelle e/o lavori 	
· Altro (specificare)



___________________lì ___________________


I docenti


_______________________________

_______________________________


________________________________
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