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Istituto di Istruzione Superiore “ARTEMISIA GENTILESCHI”

via Sarteschi, 1 - 54033 CARRARA - C.F. 82002170452 -  tel. 0585 75561

e-mail: msis014009@istruzione.it (PEO) – msis014009@pec.istruzione.it (PEC)

cod. mecc. MSIS014009 - codice univoco: UFF SB7 - U.R.L.: https://www.poloartisticogentileschi.edu.it


PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E L’ORIENTAMENTO
TITOLO DEL PROGETTO 
(inserire titolo del progetto*) 
DATI DELL’ISTITUTO CHE PRESENTA IL PROGETTO 
Istituto di Istruzione Superiore “Artemisia Gentileschi”

Codice Mecc.: MSIS014009

 Indirizzo: Via Sarteschi 1 – 54033 CARRARA 

 Tel.: 0585\75561 

 e- mail: msis014009@istruzione.it

Dirigente Scolastico: Prof.ssa Ilaria Zolesi

 ISTITUTI SCOLASTICI ADERENTI ALLA EVENTUALE RETE

	Istituto 
	Codice meccanografico 


 ALTRI PARTNER ESTERNI 

	Denominazione 
	Indirizzo 


 ABSTRACT DEL PROGETTO 

(inserire sintesi del progetto*)

CONVENZIONE/CONVENZIONI: (allegare la convenzione*) 
FINALITÀ:

RISULTATI ATTESI:

PTOF:
 https://www.poloartisticogentileschi.edu.it/articolazione-degli-uffici.html
STRUTTURA ORGANIZZATIVA, ORGANI E RISORSE UMANE COINVOLTI
(studenti o singoli gruppi)

Composizione del CTS/CS-dipartimento/i coinvolto/i:
https://www.poloartisticogentileschi.edu.it/p.-t.-o.-f..html
link all’organigramma.

in caso di progetti trasversali specificare quali dipartimenti sono coinvolti oppure se è coinvolto il Comitato Tecnico Scientifico della scuola, se invece è coinvolto solo il consiglio di classe non serve indicare nulla.
COMPITI, INIZIATIVE/ATTIVITÀ CHE SVOLGERANNO I CONSIGLI DI CLASSE INTERESSATI: 

I Consigli di Classe cureranno la validazione del presente progetto, acquisiranno, con l’ausilio del tutor, le documentazioni previste ed inseriranno le attività nel fascicolo dello studente. Al termine dell’anno scolastico, i consigli medesimi valuteranno le esperienze e le competenze acquisite registrandone gli esiti nei documenti previsti.

COMPITI, INIZIATIVE, ATTIVITÀ CHE I TUTOR INTERNI ED ESTERNI SVOLGERANNO IN RELAZIONE AL PROGETTO

Tutor interno con il referente della scuola: 

promuove la realizzazione del progetto e fornisce elementi di valutazione.

Tutor esterno: promuove la realizzazione del progetto e fornisce all’istituzione ogni elemento atto a verificare e valutare le attività dello studente, compilando la specifica scheda
	TUTOR INTERNI 

Designato dall’istituzione scolastica, svolge le seguenti funzioni: 

a) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato che è sottoscritto dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potestà genitoriale); 

b) assiste e guida lo studente nei percorsi e ne verifica, in collaborazione con il tutor esterno, il corretto svolgimento; 

c) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di apprendimento, rapportandosi con il tutor esterno; 

d) monitora le attività e affronta le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse; 

e) osserva, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate dallo studente; 

f) promuove l’attività di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso da parte dello studente coinvolto; 

g) informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei docenti, Comitato Tecnico Scientifico/Comitato Scientifico) ed aggiorna il Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe;

h) assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le quali sono state stipulate le convenzioni per le attività relative ai percorsi, evidenziandone il potenziale formativo e le eventuali difficoltà incontrate nella collaborazione.




	TUTOR ESTERNI 

	Selezionato dalla struttura ospitante tra soggetti che possono essere anche esterni alla stessa, assicura il raccordo tra la struttura ospitante e l’istituzione scolastica. Rappresenta la figura di riferimento dello studente all’interno dell’impresa o ente e svolge le seguenti funzioni: 

a) collabora con il tutor interno alla progettazione, organizzazione e osservazione dell’esperienza dei percorsi; 

b) favorisce l’inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nel percorso; 

c) garantisce l’informazione/formazione dello/degli studente/i sui rischi specifici aziendali, nel rispetto delle procedure interne; 

d) pianifica ed organizza le attività in base al progetto formativo, coordinandosi anche con altre figure professionali presenti nella struttura ospitante; 

e) coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’esperienza; 

f) fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per monitorare le attività dello studente e l’efficacia del processo formativo.




INTERAZIONE TRA I DUE TUTOR

Ai fini della riuscita dei percorsi, tra il tutor interno e il tutor esterno è necessario sviluppare un rapporto di forte interazione finalizzato a: 

a) definire le condizioni organizzative e didattiche favorevoli all’apprendimento sia in termini di orientamento che di competenze; 

b) garantire il monitoraggio dello stato di avanzamento del percorso, in itinere e nella fase conclusiva, al fine di intervenire tempestivamente su eventuali criticità; 

c) verificare il processo di accertamento dell’attività svolta e delle competenze acquisite dallo studente; 

d) raccogliere elementi che consentano la riproducibilità delle esperienze e la loro capitalizzazione. 

Ogni esperienza, quindi, si conclude con l’osservazione congiunta dell’attività svolta dallo studente da parte del tutor interno e dal tutor esterno. Il tutor interno e quello esterno, per la loro funzione, devono possedere esperienze, competenze professionali e didattiche adeguate per garantire il raggiungimento degli obiettivi previsti dal percorso formativo. È opportuno che tali figure siano formate sugli aspetti metodologici, didattici, procedurali e contenutistici dell’attività dei percorsi, prevedendo un rapporto numerico fra tutor esterno e allievi adeguato a garantire un efficace supporto ai giovani nello svolgimento delle attività di apprendimento, oltre che un accettabile livello di salute e sicurezza per gli studenti.

POLIZZA ASSICURAZIONE PER STUDENTI E TUTOR
Polizza RC
Polizza infortuni
RUOLO DELLE STRUTTURE OSPITANTI NELLA FASE DI PROGETTAZIONE E DI REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ PREVISTE DALLE CONVENZIONI (precompilato aggiungere solo se necessario)
Costruiscono il progetto, compilano il modulo per la convenzione e la scheda della sicurezza presenti sul sito , collaborano con la scuola, nei tempi e nei modi previsti e forniscono strumenti idonei allo svolgimento della attività, ne curano inoltre il monitoraggio in corso d’opera, si relazionano, tramite il Tutor esterno, con il Tutor interno in caso di necessità, valutano gli studenti con l’apposita scheda.

(In caso di omessa documentazione l’attività non è valida)

METODOLOGIA E INNOVATIVITA'

……

VALUTAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E DEL PROGETTO 

Rispetto al percorso formativo ed al progetto saranno effettuate tre distinte valutazioni: 

da parte del tutor esterno, dello studente e del consiglio di classe in sede di scrutinio finale, utilizzando l’apposita modulistica.  

Le valutazioni così ottenute saranno utilizzate per la riprogrammazione dell’esperienza nei prossimi anni.

MODALITA' DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE
La sintesi della valutazione sarà compiuta dal consiglio di classe mettendo a confronto i documenti di valutazione dello studente e dei Tutor interni ed esterni ed ogni altra informazione che sarà ritenuta utile.

COMPETENZE ABILITA' PERCORSO (scegliere quelle attivate nel percorso)

GESTISCI Competenze chiave di cittadinanza …. 

GESTISCI Abilità specifiche attivate dal Percorso di ASL  ….

GESTISCI Competenze trasversali  …

GESTISCI Competenze Europass  …..

MODALITÀ DI CERTIFICAZIONE/ATTESTAZIONE DELLE COMPETENZE (FORMALI, INFORMALI E NON FORMALI) 

L’alunno, la scuola e i tutor esterni contribuiranno alla redazione del portfolio delle competenze alla fine di ogni anno scolastico del triennio. Il portfolio verrà rilasciato completo alla fine del quinto anno e conterrà il curriculum vitae dello studente.

	Tutte le competenze saranno certificate in forma scritta


ORIENTAMENTO ORE TOTALI:

DESCRIZIONE: (descrivere le modalità in cui è stato effettuato l’orientamento)

SCUOLA ORE TOTALI:

STRUTTURA OSPITANTE ORE TOTALI:

FORMAZIONE SULLA SICUREZZA: (ente attuatore)
DESCRIZIONE: (descrivere le modalità in cui è stato effettuata la formazione)

DIFFUSIONE/ COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE DEI RISULTATI 
Tutte le attività di alternanza saranno oggetto di monitoraggio e valutazione del collegio dei docenti. Al termine di ogni anno scolastico saranno pubblicati i dati quantitativi e qualitativi sul sito. I progetti migliori saranno presentati a storie di alternanza, verrà data visibilità tramite social e altri media. Indicare la modalità scelta.
* inviare al referente e ad archivio assieme alla relazione finale dei tutor. Le parti in rosso servono come guida, vanno cancellate ed eventualmente sostituite con il testo. 

SALVARE IN WORD LA COPIA PER LA REFERENTE, LA COPIA PER ARCHIVIO IN PDF.
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	Liceo Artistico “A. Gentileschi”

via Sarteschi, 1 – 54033 Carrara (MS)
tel. 0585 75561
	Liceo Artistico Musicale “F. Palma”

p.zza Palma, 1 -54100 Massa (MS)
tel. 0585 41685
	I.P.I.A.M. “P. Tacca”

via P. Tacca, 36 – 54033 Carrara (MS)
tel. 0585 71421
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