ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE ARTEMISIA GENTILESCHI

Sezione Associata IPIA Pietro Tacca di Carrara, Sezione Associata IS F. Palma di

Massa

VERBALE COLLEGIO DOCENTI STRAORDINARIO DEL 28/04/2023
Il giorno 28 aprile p.v. dalle ore 17.00 alle ore 18.15, in modalita a distanza su Piattaforma

Teams, € convocato il Collegio dei Docenti straordinario col seguente 0.d.g.:

1. Approvazione del verbale della seduta precedente

2. Comunicazioni del DS

3. Avvio delle procedure di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi per
oggetto lo svolgimento dei progetti PNRR

4. Definizione dei criteri di valutazione di conoscenze, competenze ed esperienze

professionali, relative all’affidamento di incarichi nei progetti PNRR

5. Approvazione dei progetti PON Care

6. Avvio di procedura di identificazione tutor, esperto, facilitatore e valutatore del Progetto

PON Care

Presiede la DS, prof.ssa llaria Zolesi.

La DS dichiara valida la seduta.

DELIBERAN. 1

Il Collegio, all’'unanimita, approva il verbale della seduta precedente.

DELIBERA N. 2

Il Collegio Docenti, all’'unanimita, delibera I’avvio alla procedura di selezione del personale
per il conferimento di incarichi individuali aventi per oggetto lo svolgimento dei progetti
PNRR. Il DS llaria Zolesi avra l'incarico di Project Manager e il DSGA Alessandro Rosami di

supporto al RUP

DELIBERAN. 3



Il Collegio Docenti, all’'unanimita, approva criteri di valutazione di conoscenze, competenze

ed esperienze professionali, relative all’affidamento di incarichi nei progetti PNRR.

CRITERI DI CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE

110 con Lode 30 punti.

Votazione riportata al termine del 110, 28 punti.
corso di laurea Da 100 a 109, 25 punti. Max [30] punti
L . magistrale/specialistica Da 90 a 100, 20 punti.
Titoli di studio Da 66 a 90, 10 punti.
(Da valutare alla
luce del

[10] punti per lulteriore titolo di laurea

posseduto Max [10] punti

curriculum vitae) Ulteriore laurea rispetto alla prima

[7] punti in caso di Master di | livello;

[3] punti in caso di Master di Il livello. Max [10] punti

Master

Esperienza
professionale
(Da valutare alla
luce del
curriculum
vitae)*

Esperienza professionale maturata in | 10 punti per ciascuna esperienza professionale
settori attinenti all’ambito di durata almeno annuale Max [50] punti
professionale del presente Avviso

* Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti all’ambito professionale del
presente Avviso: insegnamento in scuole Statali o paritarie, incarichi di Vicario, Responsabile sede o plesso, FFSS, Animatore digitale,
Orientatore, Tutor [ove ritenuto necessario, specificare il settore di competenza oggetto dell’ Avviso].

DELIBERAN. 4

Il Collegio Docenti approva all’unanimita la partecipazione al Progetto PON Care
“Apprendimento condiviso”, Codice Progetto 10.2.2A-FSEPON-T0-2023-17, autorizzato con
nota  n.116653  del 17/04/2023, per un importo di €  5.082,00.

DELIBERAN. 5

Il Collegio Docenti approva, all’'unanimita, I'avvio delle procedure interne per
I'identificazione di tutor, esperto, facilitatore e valutatore, figure necessarie alla
realizzazione del progetto PON Care “Apprendimento condiviso”, Codice 10.2.2A-FSEPON-
TO-2023-17.

| criteri utilizzati saranno gli stessi approvati dal Cdl con delibera n.11 il 25/8/2020 e dal CD
con delibere 2 e 10 del 7/9/2021.



Terminati i punti all’Odg, la seduta ¢ tolta alle ore 18.15

Segretario verbalizzante Dirigente scolastico

Elisabetta Ratti llaria Zolesi



