POLO ARTISTICO DI MASSA CARRARA :
Istituto Istruzione Superiore * ARTEMISIA GENTILESCHI”
Via Sarteschi,1~54033 CARRARA-Tel 0585 /75561 Fax 0585774596 - ,
e—mzul m331014{}09@15m1210ne it - Cod,Mecc MSIS€)14009- WWW, hceoartasncogenttleschx it‘ .

| Prot. n. del 0D £IQA_Z&7§5

_ 'CGZU20722D4B :

o CONVENZIONE-PERLAFORN!TUR_A DI MERENDE ©

v Est:tutc !struzrone Supermre ”A Gent:fesch;”, con sede n Carrara (MS} Via Sarteseh: m. 1 Cocilce ;1_'.
~ Fiscale 82002170452 rappresentato dal Dirrgente Sco[as’crco pro tempore Prof ssa Anna Rosa -0
Vatteroni, (G IR R R T segu:to--;

denomma"to §st1tum R
2

. ik Sig, MONTAL! NiCOL& i:ztoiare det la Dstta "Caffe Giardma di Mcmtah N;co!a e C sas cgﬁ éé:de_;:

iy Carrara V:a Verdi n.17, F’amta VAT, 01155540451 dx segwto denom:nato Detta

PREMESSG CHE

1. Questo Istztuta ha pubblicato bando di gara per f”afﬁdamanto dei serwzm dz dtstr:buzmne d:-__" o S

 merende fresche agh alunm deile sed; di Carrara’i in data 09 11 2012 prct 4853/84
2 F pewenuta ali'istituto solo Fofferta della Ditta : - -
2, i’offerta ‘della” Ditta & stata valu’tata come . congrua per quaizta e pmzzo dail appos:taf'_-

Ccmmtssmne Gare nella seduta del 26.11.2012 : e T e

4. Il Dirigente Scolastico ha del:bera’co y aggludxcazmne nrovvisoria de!ka gara.in g;tg'- 31:12:;2913_ R

pm’c n 52?6 - R
C 8 CO-NVEENE E’SE:STIPULA quanto segue_: '

Art.1- Premésse :
ie premesse cost:tuxscono pama mtegrante del presem‘e contratto

Art 2- Oggetto del contratto x . S _ _
Con it presente contratto si affida.il servrzxo gtomaifem d; formmra delle merende fresche a favore

degli alunni {circa 400), degli msegnantt e def personale ATA (circa 50) presentx gzomaimente nelle
- DUE sedi deilistituto in Carrara:
Liceo Artistico “A Gentileschi” ~ Via Sarteschi n. 1

istrtuta Professxonaie per it Marmo “P; ?acca —Via P, Tacca n. 36.

Art. 3 - Durata def contratto
Il contratto ha ls validita di 4 anni {quattro), con decorrenza dalla data di stlpuia a mene che nen -

intervenga disdetta scritta da una delle parti con preavviso di 3 mesi, a2 mezzo letiera
raccomandata.




Non sara ammesso rinnovo tacito come previsto dalla L.62/2005, art. 23 e non & previsto Finoltro
di alcuna disdetta da parte di questa amministrazione, in quanto il contratto s'intende
automaticamente risolto alla scadenza naturale dei 4 anni. Nelle more di predisposizione del
nuovo bando di gara, il contratio potra restare in vigore per il tempo strettamente necessario fino
al subentro del nuovo gestore. '

Art. 4 —Obblighi della Ditta

La Ditta si impegna: S
- a formre gxcrnaimente le merende fresche Ii servizio deve essere svolto da personale

gualificato e la d:str:buzione deve essere asszcurata durante Vintervallo dalle lezioni,
rispettando gli orari stabilitl. : ' '

s impegna a mantenere costante per ia durata del contratio | prezzi,. !e quantzta elequalita - :
dei prodotti messi in vendrta come descritti nell’offerta economica. Eventuali.richieste di -
aumento in base al tasso ufficiale dr mﬂaz:one annua, verranno valutate dal Consugito_

d’%stxtu*to : :

- a eollaborare con il RSPP interno per ia stesura ¢ pred:sposzz;one del Dﬁcumento Unico
Valutazioni Rischi da interferenze (DUVRE}

- siimpegna a fornire prodotti di prima qualita;

- esercitare perscnaimente o con | dipendenti regolarmente assunt] ed m reﬁaia con tutm ie

vigenti norme, P attivita appaltata;

- alf’espos;zxone pubblica del listino prezz; :

- siimpegna a svoigere il servizio obbligatoriamente dal primo ali’uit:mc giorno di %ezxone-
come previsto dal calendario scolastico con eccezione delle vacarsze; de Ie domemche e di
aitra eventuaie saspensxone didattica da concordare. T

Art 5-— Contrabu*zo annuo alla Scuola

La Ditta si impegna @ versare all'lstituto il contrsbu‘}:o forfetarao annuc di £ 2 789 00 {come da

oﬁerta presentata) in due rate: If 50% entro i 31 gennaao 2(233,3 B xi saida entm it 15 g:ugno 2{}13
con, versamento sul conto carrente bancar:o

En caso di rescissione del contratto per madem;}lenza delia Dxtta la stessa non ticevera alcure
rimborso dei versamenti giz effettuati. :

Art, 6~ Responsabiiité e oneri a carico della Ditta
La Ditta dichiara di essere in possesso di:
‘polizza assicurativa contro ogni rischio per responsab:!;ta civile
- iIscrizione IVA n. 01155540451
iscrizione C.CLAA. di Carrara n. 117531
La Ditta dichiara di essére in regOEa con gl obblighi prewstu dal Regolamento {CE} n. 852/2904

{HA.C.CP.) e tutto il personale addetto al rifornimento che accede alle sedi dell’Istituto dovra. a
esibire il cartellino di riconoscimento. La Ditta dichiara di essers in regola con gl adempimenti

pre‘videnziaii e fiscalt.

Art. 7 = Diritte di controllo

E dmtto del Dirigente Scolastico o di un suo delegato effettuare, in gualsiasi momento e senza
- preavviso e con le modaiita che riterra opportuno, controlli per verificare ia rispondenza del
servizio della gestione alle prescrizioni contrattuali. Qualora if risultato, anche di un solo test, a

giudizio insindacabile delia commissione, risulti negativo, in quanto i prodatti di vendita non siano




rispondenti per freschezza o quantitd o gualitz o prezzo 2 guanta riportate net listing, la Ditta
accetta sin d’ora che il Dirigente Scolastico, can prooprio atto, proceda alis rescissione del contratto
di fornitura, senza nuiia pretendere a titola di rivalsa o di indennizzo.

Art. 8 - Rinnovo e disdetta- Revoca
Il contratio non prevede il tacito rinnovo, né aicuna comunicazione di dxsde ta da parts
dell Amministrazione Scolastica al termine delia durata,

1t contratio si risolverd automaticamente, prima del termine previsto, senza che la Diita possa

pretendere alcun indennizzo o risarcimento, gualora:

- Timpresa del gestore venisse a cessarg;

- Vimpresa non adempisse agfi obblighs prewstz daiie dtsposszmm da Leggﬂ e del presente
contratio; :

- titolare venisse a mancare o percﬁere capacxta giuridica;

- @ carico delE’lm;}resa del ges’core o del titolare’ mtervemsse il falilmem:o o altra procedura”

concorsuzle;

- percontegne abituale scorretto verso gli utentt da parte del ges"ore o dei persona!e ad!btto al

servizig;
- .vemsserc a mancare i requisiti moralio professaona!: hecessari alio svoiglmento de!ie attivitd;
- mancato o ritardato pagamento del mntﬁbum annuo.

Art. 5 - Contestazioni

I caso di esito negativo su un’ azsene di controllo, il Dtr;gente Scolastico contestera subito per -

iscritto it fatto alla Ditta che si uniformer3 alls prescrizione ricevuta, entro Ire gtorm daila notn‘” ica. RV

La mancata osservanza deiia contestazione & motivo di recesso contra{tuale

Art. 10— Dlsposzzsone finali
Par quanto non espressamente previsto si rimanda ai Codice Cwnfe in quanm appi:cabife

Le eventuali spese di registrazione del contratto in caso d’uso SONO g Carico. éeila Drﬁ’:a Caf?e .

\Jld! UIHU
In casa di controversie il foro competente & guelio deil Istituto.

Letto, approvato e sottoscritto.

| C’arrara,:/{‘({-fﬁw’{3

- Montali Nicola
Ditta Caffe Giardino sas.

indtio B - OWWW

H Dirigente Scolastico N
‘Prof.ssa Anna Rosa Vatteroni




