ALLEGATO 4 – OFFERTA TECNICA
	Elementi del servizio  
	Punteggio 

	Max

	Organigramma del Soggetto, che attesti la formalizzazione dei ruoli e dei compiti al proprio interno, con riferimento al Servizio in oggetto
	1 Punto per ciascuna figura* impegnata in ruoli di: coordinamento, supervisione, formazione
	Per la presenza delle 3 figure attribuite a persone diverse, il punteggio attribuito è 4

	Anni di esperienza del Soggetto nel settore della gestione di interventi socioeducativi rivolti ai minori diversamente abili in ambito scolastico
	1 punto per ciascun anno
	8

	Anni di esperienza del Referente del Soggetto, nel ruolo di coordinamento
	2 punti per ciascun anno
	10

	coordinamento, monitoraggio e verifica delle attività realizzate delle OSE nell’a.s. 2021 - 2022
	2 punti per ciascun incontro di coordinamento previsto nell’a.s. 2022-2023
	10

	supervisione emotivo relazionale delle OSE, volta a prevenire il rischio di burn out nelle OSE e di conflittualità con altro personale nell’a.s. 2021-2022
	2 punti per ciascun incontro di supervisione previsto nell’a.s. 2022-2023
	14

	Formazione COVID
	1 punto
	10

	Formazione professionale nell’a.s.  2021-2022 , oltre alla formazione ex DL 81/2008 ed ex regolamento UE 679/2016
	2 punti per ciascun incontro di formazione professionale previsto nell’a.s. 2022-2023
	14


· Si precisa che il punteggio viene attribuito in presenza di personale diverso a cui sono attribuiti i ruoli indicati. Nel caso di uno stesso operatore che incarna i tre ruoli, il punteggio attribuito sarà di 1 (uno) . Per valutare tali elementi del servizio, la documentazione da produrre , oltre all’allegato 4 è:
1. Organigramma e funzionigramma del Soggetto aspirante all’aggiudicazione; 
2. Progetto dell’intervento di coordinamento, da cui si evinca il numero di ore di coordinamento, di supervisione e di formazione previsti; 
3. Curriculum del Soggetto aspirante all’aggiudicazione da cui si evinca il numero di anni di esperienza nella gestione di interventi socio-educativi rivolti ai minori diversamente abili in ambito scolastico; 
4. Curriculum del Referente del Soggetto aspirante all’aggiudicazione, da cui si evinca il numero di anni di esperienza nel ruolo di coordinatore. 
A parità di punteggio complessivo (Offerta tecnica + Offerta economica) il servizio sarà assegnato mediante
sorteggio in seduta pubblica in data da stabilirsi, qualora si verifichi tale evenienza.
_________________Lì,_______________________ 
Firma _____________________________________
